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Ponizszy zbiér informacji ma poméc tym, ktérzy szukaja lub beda
szuka¢ swojej pierwszej pracy. Chcemy Ci powiedzieé, ze szukanie
pracy nie jest tatwe, ale moze byé i najczesciej jest, takze pracq
Z samym sobqu poznawaniem samego siebie
- swoich wymagan i oczekiwan.

Do poszukiwan pracy mtodzi ludzie powinni by¢ jak najlepie;
przygotowani i jak najbardziej samodzielni ale nie muszq by¢ sami.



ACY T0 PO PROSTU

RYNEKPRACY o spOTKAN,

TAKIE MIEIJ SFERUTA SWOTA

GDZIE JEDN

KUPUJA.
pZY TEPRACE
PRACE, A DRU

Czym jest rynek pracy
i dlaczego trzeba sie uczyé w sytuacji statej zmiany?

Od pewnego czasu styszysz pewnie pojecie .rynek pracy” w rdéznych konfiguracjach
- jak sobie dasz rade na rynku pracy, wchionie Cie rynek pracy, wejscie na rynek pracy
itp. Pewnie sie zastanawiasz, jak wyglada ten mityczny i groznie brzmiacy rynek pracy
i jakie oznacza wyzwania?

Ot6z rynek pracy to po prostu takie miejsce spotkan, gdzie jedni oferuja (sprzedaja)
swoja prace, prezentujac swoje zalety i mozliwosci, a drudzy te prace kupuja i sq to
pracodawcy. Wczesniej pracodawcy zamieszczaja ha rynku pracy oferty, spotykaja sie,
negocjuja z Toba warunki, zatrudniaja lub... dalej szukasz pracy.

Rynek pracy to takze wszystkie procesy, dziatania, ktére towarzysza zatrudnieniu
i zmianie pracy, ale tez instytucje, urzedy, firmy, ktore maja wptyw na dziatanie tego
wielkiego miejsca spotkan.

Jedna z instytucji na rynku pracy jest tez nasz urzad pracy, ktory pomaga obu
stronom - pracodawcom i poszukujacym pracy, a takze inne instytucje, o ktérych
piszemy dalej.



Rynek pracy to gra stow, ktére nie brzmiq przyjaznie. No bo jak uczen lub miody
absolwent szkoty Sredniej czy studiéw ma zrozumie panujace tam reguly i zasady,
dziata¢ odpowiedzialnie, skoro jedyna wiedza jaka ma o rynku to teoria zdobyta
podczas zajeé .Podstawy przedsiebiorczosci”. Chcemy wiec troche o tym opowiedzied,
Zeby przetamac pierwszy strach przed wejsciem w mato znany obszar.

Trzeba w tym miejscu powiedzieé, ze to wiasnie mtodziez jest grupa, ktora jako jedna
z pierwszych silnie odczuwa wszelkie zmiany na rynku i czesto zatrudniana jest na
umowy zlecenia albo o dzieto. Modzi ludzie, ktorzy zaczynaja swoja przygode z pracq
w gastronomii, hotelach, turystyce, ustugach, sa co prawda pierwsza grupa do
zatrudnienia, ale tez i pierwszq do zwolnienia. Byto to wida¢ w czasie pandemii, gdy
najszybciej tracili prace najmtodsi na rynku.



KOGO SZUKACIE?
CZEGO OCZEKUJECIE
OD KANDYDATA? NIGDY NIE
PRACOWALAM,

CZY MAM
U WAS SZANSE?

SZUKAMY 0SOB DO DZIALU ROZLICZEN!

. PRZYSLIJCIE MI SWOJE ¢V .

JESLI ZNACIE EXCEL I CHCECIE POZNAC
SWIAT FINANSOW W PRAKTYCE.
NAUCZYMY WAS WSZYSTKIEGO!

Czego oczekujq pracodawcy i kogo szukajq?

Najprosciej mozna napisaé, ze pracodawcy sq zainteresowani osobami zainteresowanymi
pracq ©. Pracodawcy potrzebujq oséb chetnych do pracy, takich, ktére chcq sie uczyé
dobrze pracowaé, zadaja pytania, sprawnie i efektywnie wykonuja swoje zadania.

Reszta cech dobrego pracownika to:

v’ zaangazowanie i samodzielnos¢,

v’ cheé rozwoju i podnoszenia kompetenciji,
v odpowiedzialno$¢ i lojalnos¢,

v dyspozycyjnosc¢ i otwarto$¢ na wyzwania,
v umiejetnos$¢ dostosowania sie do zmian,
v kreatywno$¢ i nowe, $wieze spojrzenie.

A poza tym, pracodawcy zawsze szukali i pewnie zawsze bedq szukaé oséb miodych
i z dodwiadczeniem ©. I takie osoby tez znajduja, bo KAZDY ma jakieé doéwiadczenia,
ktére moze zaprezentowaé pracodawcy. Kazdy ma co$, co moze ,sprzedac” pracodawcy,
jako swoje unikalne doswiadczenie lub umiejetnosci, ktére moga by¢ cenne dla tego
Jjednego stanowiska pracy.

Kto$ pracowat w barze, a kto$ dorabiat sobie w biurze, kto$ robit opisy do produktow,
inny wystepowat na YT albo TT, pisat posty na FB, a jeszcze inny $wietnie organizowat
gorskie wyprawy, badZ biegat w maratonach i wie co to konsekwencja, upér i wytrwatosé.
Kto$ wiec jest multizadaniowy i potrafi wszystko dobrze zorganizowaé i zaplanowaé,
inny sprawnie pisze lub potrafi wystepowaé publicznie. Kazdy ma jaki$ atut - Ty takze!



GRAFIK KOMPUTEROWY
MOZE BYC BALAGANIARZEM
ZA TO POWINIEN BYC ARTYSTA
I MIEC UZDOLNIENIA PLASTYCZNE.

KSIEGOWA NIE MUSI MIEC
UZDOLNIEN ARTYSTYCZNYCH,
POWINNA BYC DOKLADNA
I UPORZADKOWANA.

JUZ ROZUMIEM!!
KSIEGOWA I GRAFIK
NIE MUSZA BYC MISTRZAMI
BLYSKOTLIWEJ KOMUNIKACJT,
ALE DORADCA KLIENTA,
JAK NAJBARDZIEJ!

Jakie umiejetnosci i kompetencje sq na topie?

To, czego szukaja pracodawcy, zawsze wynika ze specyfiki pewnego momentu
rozwojowego, w ktérym jestesmy jako spoteczenstwo, gospodarka czy szerzej
- cywilizacja. Dzi$ musimy sie szybko i sprawnie komunikowaé na wielu ptaszczyznach,
chocby technologicznej czy kulturowej, umieé dziataé w zmiennych warunkach
i adaptowaé sie do nich, podejmowaé wyzwania i rozwiqzywaé problemy, o ktdorych kilka
lub kilkanascie lat temu nawet nie my$lelismy.

Dlatego, gdy dzi$ spytasz Google, jakie sa kluczowe kompetencje na rynku pracy
to dostaniesz odpowiedZ mniej - wiecej taka, jak ta nizej:

v" Komunikacyjne i spoteczne - umozliwiajq rozne formy komunikacji, ktérych podstawa
jest jasne formutowanie i przekazywanie mysli. Z jednej strony usmiech i otwartos¢
(autoprezentacja), z drugiej - umiejetnos¢ budowania pozytywnych relacji,
wspétpraca w grupie, a takze negocjacje, motywowanie i zarzadzanie. Wazna uwaga
- jesli nie masz tych kompetencji to nic strasznego - mozna i trzeba sie ich nauczy¢,
bo to sa podstawowe umiejetnosci na dzis. Kognitywne (oparte na skutecznym
mys$leniu) - to réwnie wazna grupa kompetencji, ktéra odpowiada za szybkie
i skuteczne dziatania, jak kreatywnos¢, pomystowosé, krytyczne myslenie,
konstruktywno$¢ (proponowanie twodrczych rozwiqzan), umiejetno$¢ analizy,
wyciagania whioskéw i podejmowania decyzji.

v' Wielozadaniowo$¢ i podejmowanie wyzwan, dziatanie na wielu ptaszczyznach
i rozwiazywanie ztozonych problemow. Otwarto$¢ na zmiany i na wielokulturowos¢
- umiejetnos¢ pracy w zespotach zréznicowanych pod wzgledem wieku, doswiadczenia
czy pochodzenia.



v Umiejetnos¢ i cheé uczenia sie i podnoszenia lub zmiany kwalifikacji. Uczenie sie przez
cate zycie hie jest pustym sloganem, ale koniecznoscia, Staty rozwdj, podnoszenie
poziomu wiedzy, nieustanne douczanie sie czego$ nowego bedzie statym elementem
Twojego zycia.

To sq kompetencje uniwersalne przydatne dzis i jutro w kazdej pracy, natomiast rézne
stanowiska beda wymagaty réznego nasilenia réznych umiejetnosci. Ksiegowa nie musi
mie¢ uzdolnien plastycznych czy artystycznych, za to powinna byé doktadna
i uporzadkowana. Grafik komputerowy moze by¢ bataganiarzem (podobno jest to
wyznacznik kreatywnosci ©), nie musi by¢ skrupulatny, za to powinien byé po trosze
artysta i mie¢ uzdolnienie plastyczne.

Ani ksiegowa, ani grafik nie muszq by¢ mistrzami btyskotliwej komunikacji, ale juz
doradca klienta, czy specjalista ds. public relations lub rzecznik prasowy
- jak najbardziej.

A tak w ogéle to angielski i Excel zawsze sie przydadza, cho¢ ich znajomosé to juz nie
wybér, tylko koniecznoéé. ©



CO JEST NA TOPIE?
JAKT ZAWOD
WYBRAC>

Ktore branze i zawody majaq przysztos¢?

Tak samo, jak zmieniajq sie najbardziej pozadane kompetencje, tak tez zmieniajq sie,
zanikaja i powstaja nowe branze i zawody. Ponad potowa osdb, ktére dzis przychodzq na
$wiat, za 20 -30 lat bedzie pracowa¢ w zawodach, ktére jeszcze nie istnieja,

W sieci jest bardzo wiele informacji na temat zawodéw przysztosci i z duzq dozq
pewnosci mozna zatozy(¢, ze za kilka lat na rynku bedq popularne:

v Wszystkie zawody zwiazane 2z szeroko rozumiana branza. IT (ftechnologie
informatyczne), ICT (technologie informacyjne i komunikacyjne), IOT (Internet
rzeczy czyli sieciowe tqczenie sie ze sobq urzadzen). Na topie sq i beda programisci,
webmasterzy, developerzy, UX designherzy (takie projektowanie produktéw i ustug
cyfrowych, aby odpowiadaty na potrzeby uzytkownikow), DATA specjalisci (specjalisci
od zbioréow danych), specjaliSci od technologii chmurowych i od sieci
bezprzewodowych, analitycy baz danych, specjalisci od Smart City (czyli intuicyjnych
i fatwych rozwiqzan dla mieszkancéw), czy wsparcie techniczne IT odpowiadajace
w firmach i instytucjach za sie¢ komputerowa,



v’ Zawody zwiqzane z automatyzacja i cyfryzacja proceséw produkcji - technicy,
inzynierowie, konstruktorzy, automatycy, elektronicy, robotycy (projektowanie
i programowanie robotéw, automatéw), mechatronicy (taczenie i wcielanie w zycie
nowoczesnych technologii), specjalisci od pojazdow autonomicznych (samojezdnych,
bez kierowcy). Tu trzeba tez umiesci¢ operatoréw drondw i tych, ktérzy sq w stanie
obstuzy¢ i przetworzyé uzyskane z dronéw dane. Dronéw uzywamy juz nhie tylko do
nagrywania z gory uroczystosci i innych wydarzen, ale do ochrony, wykrywania
pozaréw, skazenia terenu, poszukiwan, transportu, prac w trudno dostepnych
terenach. I do walki.

v' Szeroko rozumiana branza health&beauty - z jednej strony mamy proces starzenia
sie spoteczenstw i szereg zawoddow ,opiekunczych”, ktéremu towarzyszy rozwdj
medycyny, a z drugiej strony dbamy o zdrowy styl zycia i wydtuzamy jego dtugosc.
Na topie sq i beda zawody z branzy medycznej, opiekunczej, terapeutycznej,
jak tez trenerzy, dietetycy, doradcy personalni, kosmetolodzy.

v Upowszechnienie $wiadomosci ekologicznej i dbanie o $rodowisko oznacza
zapotrzebowanie na klimatologéw, specjalistéw od energii odnawialnych i recyklingu,
sejsmologéw, hydrologéw i innych. A takze niemal wymartych juz rzemieslnikéw
i specjalistéow, ktérzy potrafia ograniczyé produkcje Smieci, przediuzajac zycie
posiadanym przez nas przedmiotom - szewcow, kaletnikow, krawcéw, stolarzy,
tapicerdéw, hydraulikéw, mechanikow, elektrykow, elektronikéw...

v’ Branze medialne i zwigzane z marketingiem to producenci i twdrcy kontentu
(materiatéw) reklamowego, influencerzy, youtuberzy, tik-tokerzy, analitycy
i kreatorzy trendow - trendsetterzy.

Oczywiscie nie wszyscy nadaja sie do wszystkiego. Zawdd - a wiec swoja przysztosé
- zawsze staraj sie wybieraé w zgodzie z wiasnymi predyspozycjami,
zainteresowaniami i talentami. Pomagaja w tym specjalisci i doradcy w szkotach,
a pozniej specjalisci w réznych instytucjach i nasi doradcy w urzedzie pracy
- ale o tym juz niedtugo. Pamietaj - kazdy ma co$, ha czym moze oprzeé swoje myslenie
o przysztosci.

Zachecamy do wiasnych poszukiwanh w internecie informacji o zawodach,
w ktérych bedziesz by¢é moze pracowat za 5 czy 10 lat lub mozesz pracowaé teraz.
Juz dzi$ ludzko$¢ przygotowuje sie do wydobywania kopalin na planetach
pozaziemskich i do produkowania tam zywnosci. Blizej naszych realidw jest
np. projektant $mieci (garbage designer) czyli osoba odpowiedzialna za takie
zaprojektowanie i wyprodukowanie opakowan, aby zgodnie z ideq zero waste
(100% wykorzystania odpadow i niepozostawianie niezagospodarowanych $mieci)
i circular economy (wielokrotne przetwarzanie tych samych materiatéw) mozna je byto
jak najtatwiej przetworzyé i wykorzysta ponownie.
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Kto moze Ci poméc na rynku pracy?

Wojewddzki Urzad Pracy (nie mylic z naszym, czyli powiatowym - jesteSmy
o stopien nizej w hierarchii)

Czescia Wojewddzkiego Urzedu Pracy (czyli WUP) jest Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej, ktére umozliwi Ci skorzystanie z indywidualnych
konsultacji z doradcami zawodowymi. Spotkania te moga odbywaé sie w formie
bezposredniej w siedzibie WUP albo online. Doradcy zawodowi pomoga w utatwieniu
podjecia decyzji zawodowej, dokonaniu przegladu swoich umiejetnosci oraz
przyjrzeniu sie, gdzie mozna wykorzystaé posiadane predyspozycje. Pomoc otrzymaja
osoby, ktére nie czuja sie pewnie na rozmowach kwalifikacyjnych i chciatyby sie do
nich przygotowal. Oferta skierowana jest tez do tych, ktérzy mysla o otwarciu
dziatalnoSci gospodarczej, ale nie wiedzq jak postawié pierwsze kroki.

Oprocz spotkan indywidualnych mozesz tez skorzystaé z webinarow oraz zajeé
warsztatowych, ktére pomoga w zdobyciu informacji o:

v sposobach przygotowania sie do szukania pracy lub zmiany zawodowej,
v okresleniu swoich zasobdw i mocnych stron,

v kluczowych dla rynku pracy kompetencjach,

v' podstawowych metodach radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

v’ zasadach efektywnego komunikowania sie z innymi ludzmi,

v postawie asertywnej, ktéra umozliwia budowanie pozytywnych relacji.



Oczywiscie wszystkie ustugi i konsultacje z doradcami sq bezptatne. Aby skorzystaé
z zajel warsztatowych lub porady z doradcq w Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej, musisz wczesniej uméwié sie na spotkanie. Blizsze informacje na temat
ustug Centrum znajdziesz na stronie wupwarszawa.praca.gov.pl . Centrum jest réwniez
aktywne na FB pod hastem CLiPKZ ( https://www.facebook.com/CIIPKZWarszawa/ ) ©

Dlaczego warto pamieta¢ o Zielonej Linii?

Duzo ciekawych, a czasem wrecz niezbednych informacji w bardzo przyjaznej formie
miesci na swojej stronie Zielona Linia, czyli nowoczesne centrum informacyjne i infolinia
urzedow pracy. Kontaktujac sie z Zielong Linia otrzymasz informacje na temat
wszystkich form wsparcia dostepnych w urzedach pracy. Dowiesz sie, jakie warunki
nalezy spetnié, by zarejestrowac sie jako bezrobotny i korzysta¢ z ustug urzedu.

W portalu nie brakuje réwniez biezacych informacji o rynku pracy - wiadomosci
z medidw, artykutow o rynku i prawie pracy, inspirujacych wywiadow.

W zakiadce .Akcja Rekrutacja” jest wiele informacji o tym, jak przygotowal sie do
rozmowy kwalifikacyjnej. Mozesz skorzystaé z symulacji rozméw kwalifikacyjnych,
obejrzec praktyczny poradnik oraz wykonaé testy predyspozycji i osobowosci, aby jak
najlepiej przygotowac sie do spotkania z przysztym pracodawca,

Zielona Linia to przede wszystkim portal zielonalinia.gov.pl - informacje, ktérych
potrzebujesz mozesz otrzymaé bez wychodzenia z domu. Zielona Linia umozliwia kontakt
zaréwno telefoniczny, pod numerem 19 524, jak i elektroniczny - czat, Messenger,
e-mail. Wszystko po to, by$ jak najszybciej i w dogodny sposob uzyskat odpowiedzi na
nurtujace Cie pytania, dotyczace rynku pracy i wsparcia, ktore mozesz otrzymal.
Z portalu mozesz przejS¢ na kolejne social-media (FB, Twitter, Instagram, YT),
z informacjami dla oséb szukajacych pracy. Na Zielonej Linii jest takze aplikacja Moja
Praca, z najwieksza bazq ofert w Polsce, symulatorami rozmow kwalifikacyjnych oraz
testami osobowosci i predyspozycji, dzieki ktorym dowiesz sie, jaka praca najlepiej do
Ciebie pasuje. Aplikacja umozliwi Ci réwniez zapisanie w telefonie swojego CV, ktore
bedziesz mdgt szybko dotaczy¢ do odpowiedzi na interesujace Cie ogtoszenie. Aplikacja
Moja Praca jest darmowa, dostepna w systemie operacyjnym Android (do pobrania
ze sklepu Google Play).

W Zielonej Linii, informacje o rynku pracy moga uzyska¢ réwniez osoby niestyszace lub
stabostyszace, postugujace sie polskim jezykiem migowym (PTM). Jesli znasz takie osoby,
pole¢ im kontakt z Zielong Linig ©

Ochotnicze Hufce Pracy - specjalnie dla mtodziezy.

Siegajace tradycja czaséw XX-lecia miedzywojennego Ochotnicze Hufce Pracy
to jeszcze jedna instytucja rynku pracy, ale wyspecjalizowana w dziataniach na rzecz
mtodziezy - szczegdélnie miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, oraz
bezrobotnych do 25 roku zycia. OHP moze Cie wesprze¢ w zakresie rozwigzywania
probleméw rodzinnych i spotecznych, pomoze wyréwnaé szanse na udany start w doroste
Zycie - niezaleznie od Twojej sytuacji materialnej.

Gtowny cel OHP to pomoc mtodziezy zagrozonej wypadnieciem z systemu edukacji,
z niepowodzeniami szkolnymi lub innymi frudnymi sytuacjami zyciowymi.


https://wupwarszawa.praca.gov.pl/
https://www.facebook.com/CIIPKZWarszawa/
https://zielonalinia.gov.pl/

W OHP mozesz zdobyé¢ Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej lub branzowej
i uczy¢ sie dalej. Mozesz zdoby¢ dodatkowe umiejetnosci zawodowe, podwyzszyé lub
zmieni¢ kwalifikacje potwierdzone egzaminami, uzyskaé prawo jazdy, korzystaé
z oferty kulturalnej i rekreacyjnej oraz caty czas byc¢ pod opiekq doradcy zawodowego
www.mazowiecka.ohp.pl ©

Co otrzymam w Powiatowym Urzedzie Pracy?

No i jest tez nasz urzad pracy. tatwo nas znalezé - jestesmy na FB, tradycyjnie mamy
strone internetowq warszawa.praca.gov.pl i wspieramy osoby, ktére zarejestruja sie
jako bezrobotne lub poszukujace pracy (uczniowie, studenci, emeryci, etc.).
Znajdziemy jednak czas dla Ciebie, jesli chcesz porozmawial osobiscie i odwiedzié
w urzedzie doradce zawodowego.

Zapewne gdy myslicie o urzedzie pracy, to pewnie kojarzycie nas z posredniakiem,
w ktorym trzeba sie zarejestrowaé, aby miel zasitek, gdy nie ma sie pracy.
Ale posrednictwo, a wiec pomoc naszych doradcéw w dobraniu oferty pracy do
posiadanych umiejetnosci, to tylko czes¢ z naszej oferty.

Nasi doradcy pomoga Ci gdy:

v nie masz sieci znajomych, ktérzy pomogliby Ci w znalezieniu pracy.
Tak, prace znajduje sie, jesli ma sie dostep do informacji, jesli jest sie w kontakcie
z innymi. Kto$ szuka pracownika, a kto$ inny wie, ze Ty szukasz pracy i moze Cie
poleci¢. To najczestsza droga do znalezienia pracy,

v chcesz dotrzel do takich pracodawcow, ktérzy nie ogtaszaja sie na wszystkie
strony na rynku - mamy oferty z urzedéw, w tym ministerstw, fundacji
(np. dla spotecznikéw), spotek miejskich,

v szukasz pracy i chcesz zdoby¢ doswiadczenie w obszarach, gdzie pracodawcy
najczesciej ogtaszaja sie wymagajac doswiadczenia i stazu pracy np. ksiegowi,
szeroko rozumiani informatycy, prawnicy, terapeuci, masazysci itp.,

v’ chcesz zaczaé od stazu i powoli wdrozyé¢ do pracy przygladajac od $rodka zaktadowi
pracy i wchodzac stopniowo w obowiazki i kulture pracy,

v’ potrzebujesz szkolenia skrojonego pod wiasne oczekiwania, ktére pozwoli Ci znalez¢
prace, masz wyzsze wyksztalcenie, ale chcesz zrobi¢ dodatkowo studia
podyplomowe,

v masz pomyst na wiasny biznes lecz nie wiesz jak zacza¢, a chcesz porozmawial
o mozliwosci dofinansowania do zatozenia wtasnej dziatalnosci,

v’ nie wiesz jak przygotowal sie do szukania i jak zaczaé szukaé pracy,
jak przygotowa¢ dokumenty aplikacyjne i pozytywnie przejs¢ przez rozmowe
kwalifikacyjna,

v chcesz zdobyé Iub podnies¢ kwalifikacje albo potwierdzi¢ uprawienia
do wykonywania pracy w réznych zawodach.

Wszystkie powyzsze ustugi i pomoc sa bezptatne. Musisz mie¢ tylko cheé, by do nas
zajrzed.

Zachecamy do poczytania o roznych formach wsparcia na naszej stronie
- warszawa.praca.gov.pl Zapraszamy Cie tez do $ledzenia naszego fanpejdza
www.facebook.com/UrzadPracyWarszawa .

Gdy cos$ wyda sie zbyt zawite albo skomplikowane to wystarczy spytaé lub uméwié sie
do nas na wizyte - wizytygrochowska@up.warszawa.pl ©



http://www.mazowiecka.ohp.pl/
https://warszawa.praca.gov.pl/
http://www.warszawa.praca.gov.pl/
https://www.facebook.com/UrzadPracyWarszawa
mailto:wizytygrochowska@up.warszawa.pl

ZNALAZLAM FATNE STRONY
I APKI, KTORE ULATWIA
CI SZUKANIE PRACY.

Narzedzia online

Jest na rynku wiele réznych narzedzi porzadkujacych myslenie o wiasnym potencjale
i pomagajacych w podjeciu decyzji o wyborze zawodu czy podjeciu pracy.

Zintegrowany System Kwalifikacji

Uporzadkowana i petna baza obecnych na rynku kwalifikacji wraz z opisami. Znajdziesz
tu tez instytucje, w ktorych mozna odptatnie uzyskaé certyfikat potwierdzajacy
posiadanie kwalifikacji. Jest to narzedzie dla osdb, ktore samodzielnie  zdobyly
doswiadczenia czy umiejetnosci w danej dziedzinie i chcq to udokumentowaé. Nie ma
znaczenia jak i gdzie zdobyta zostata wiedza, umiejetnosci lub kompetencje - w szkole,
na uczelni, w pracy, na szkoleniu, czy uczac sie samodzielnie w domu - liczy sie to, co kto$
wie i potrafi. Zamiast zapisywal sie na szkolenie o watpliwej jakosci lub chodzi¢ na kurs
tylko po to, by otrzymal papierek, mozna uwiarygodnié swoje doswiadczenie i umiejetnosci,
zdobywajac powszechnie uznawany certyfikat. Pod linkiem mozna w prosty
sposéb wyszukaé instytucje certyfikujace, ktore oceniq Twoje doswiadczenie i wiedze
i wydadza obowiqzujacy na rynku pracy dokument - kwalifikacje.gov.pl

A nizej o dziatajacej na stronie ZSK aplikacji dobierajacej kwalifikacje do zainteresowan.

Aplikacja Kompas

Apka dla szerokiego grona odbiorcéw: dla osdb poszukujacych pracy, doradcéw
zawodowych, o0séb ktére chca sie przekwalifikowaé lub uzyskaé dodatkowe kwalifikacje.
Aplikacja informuje réwniez o szkolnictwie branzowym - w sposdb intuicyjny i graficznie
ciekawy pozwala wyszukaé informacje o wymaganiach, wybranym zawodzie i miejscu,
w ktérym zawdd ten jest najbardziej poszukiwany. Kompas tatwo faczy informacje o ZSK
z informacjami o zawodach, podpowiada gdzie szuka¢ pracy w zawodzie kompas.ibe.edu.pl



https://kwalifikacje.gov.pl/
https://kwalifikacje.gov.pl/
https://kompas.ibe.edu.pl/

Mapa Karier

Baza informacji - bezptatna i interaktywna, raczej dla mtodszych ucznidw,
wprowadzajaca na Sciezki kariery i rynku pracy. Intuicyjny, atrakcyjny graficznie
i nowoczesny  sposdb prezentacji oraz bardzo wiele podstawowych informacji
przygotowujacych do decyzji edukacyjno-zawodowych i planowania kariery
mapakarier.org/strefa-mlodziezy

Barometr zawodow

W poszukiwaniu zawodu warto zagladaé¢ do barometru zawodow. Jest to co rok
uaktualniany przeglad zawodéw na polskim rynku pracy. Sa zawody deficytowe
(mniej chetnych do pracy niz miejsc, co oznacza, ze stosunkowo szybko znajdziesz
w nich prace), zrownowazone (znajdziesz prace w swoim zawodzie, ale moze to troche
potrwal) oraz nadwyzkowe (do$é duzo oséb szuka, wiec moze warto pomysle¢ nad
przekwalifikowaniem, nauczeniem sie nowego zawodu).

W Warszawie od dwéch lat nie odnotowujemy zawoddéw nadwyzkowych, co oznacza,
Ze prace w swoim zawodzie (predzej lub pdzniej) jest w stanie znalezé kazdy.
Mozna sprawdzié¢ zawody na poziomie swojego powiatu, wojewddztwa i kraju - zajrzyjcie
na www.barometrzawodow.pl

Nie chcemy wskazywaé na zawody, w ktorych pracy nie bedzie, ale zauwaz, jak wiele
jest stanowisk samoobstugowych w sklepach, jak wiele procesow obliczeniowych,
rejestracyjnych, transakcyjnych, planistycznych, ksiegowych wykonywanych jest dzi$
automatycznie bez udziatu 0séb. Zostaty zaprogramowane raz i dalej dziejq sie same.

I chyba najwazniejsza informacja, ktora otwiera Ci petnie mozliwosci.

Pamietaj, ze dzi$ nie wybierasz pracy ani zawodu raz na cate zycie. To najzupetniej
normalne, ze nie wiesz jeszcze, co bedziesz robit, ani kim chcesz by¢ w przysztosci.

Ale wybdr zawodu to nie jest ta jedna, najwazniejsza decyzja, ktéra musisz podjaé dzis,
tylko raz i nie mozna jej juz potem zmieni¢. Wprost przeciwnie - Twoje zycie zawodowe
bedzie dtugie i zawodéw mozesz mieé kilka. Dzis$ robisz tylko pierwszy krok.

Przewodnik po zawodach - Infodoradca+

Ciekawg strona dla mtodych osdb, ktore nie do konca dobrze orientuja sie na rynku
pracy, jak i w zawodach, jest strona projektu Infodoradca+, na ktdorej znajdziesz opisy
1000 zawodéw. Link do strony psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/infodoradca

Materiaty zawarte na tej stronie powstaty co prawda kilka lat temu, ale zawieraja opis
zawodu, kompetencji zawodowych, atrakcyjnosci zawodu na rynku pracy i mozliwosci
doskonalenia  zawodowego. Jest tez opisana mozliwo$é zatrudniania osdb
Z hiepetnosprawnosciami w zawodzie.


https://mapakarier.org/strefa-mlodziezy
http://www.barometrzawodow.pl/
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/infodoradca

Testy predyspozycji zawodowych

Bezptatne testy do samodzielnego wykonania. Pozwola nie tylko pozna¢ Twoje stabe
i mocne strony, ale dzieki nim poznasz sie lepiej i lepiej przygotujesz sie do rozmowy
z doradcaq czy pracodawca,

www.1l6personalities.com/pl/darmowy-test-osobowosci
Darmowy Test Osobowosci. Test przeznaczony do samodiagnozy, pomaga okresli¢
osobowos¢ i wykorzysta¢ te wiedze do szukania swojej Sciezki na rynku pracy.

www.e-zamek.pl
Po zrobieniu testu otrzymasz raport z informacja na temat swoich predyspozycji
zawodowych i proponowanych zawodéw.

kompetencjometr.mlodziwlodzi.pl
Darmowy predyspozycji zawodowych przeznaczony do samo-diagnozy, pomaga
okresli¢ Twoje najmocniejsze kompetencje.

Kilka zasad i prawd na koniec:

v Nic nie jest tak straszne, jak sie wydaje - rynek pracy i pierwsza
praca bedq tatwiejsze do ogarniecia z pomocq instytucji, o ktorych
napisaliSmy - nie bdj sie pytaé, dzwoni¢, mailowaé,

Nigdy nie bedzie za p6Zno na nauke, na podnoszenie kwalifikacji czy
zmiane zawodu na inny.

Wiesz juz dokad sie udaé po pomoc. Czekamy nha Ciebie ©

Informacje przygotowalismy dla Ciebie my, czyli Urzad Pracy m.st. Warszawy,
wspdlnie z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Warszawie, Zielong Linia, Ochotniczymi
Hufcami Pracy i Biurem Edukacji m.st. Warszawy.


https://www.16personalities.com/pl/darmowy-test-osobowosci
http://www.e-zamek.pl/
https://kompetencjometr.mlodziwlodzi.pl/

HEJKAI
MACIE JUZ PRACE?

P DOSTALEM PRACE N JA JESZCZE SZUKAM...
JAKO GRAFIK! BYLAM NA STAZU

ALE CHYBA Z CZASEM W DZIALE ROZLICZEN
ZALOZE WLASNY TERAZ MAM DOBRA PRACE

BIZNES.. = ; I PIENIADZE NA PODROZE!

zym bohaterom udato sie odnalez¢ na .Planecie Praca”
I‘;. i

Zyczymy Ci powodzenia w poszukiwaniu pracy! ©
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